
ОТЗЫВ
о работе студента с места прохождения практики

Ф.И.О. студента:_______________________________________________________________

Место прохождения практики:_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Время прохождения практики:_____________________________________________________________________

Критерии оценки работы студента:
1.Основные профессиональные задачи, выполненные студентом_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Полнота и качество выполнения программы практики____________________________________________________________________

3.Отношение студента к выполнению заданий_____________________________________________________________________

4.Сформированность профессиональных компетенций: 
	Код компетенции
	Формулировка компетенции /дескрипторы
	Оценка сформированности компетенции*

	УК-9
	Способен критически оценивать и переосмыслять накопленный опыт (собственный и чужой), рефлексировать профессиональную и социальную деятельность
	

	ПК-2
	Способен выполнить программную реализацию математического метода, алгоритма, модели данных, описанного в научно-технической публикации или техническом задании
	

	ПК-6
	Способен ответственно и целеустремленно решать поставленные задачи во взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами
	

	ПК-10

	Способен к собственному видению прикладного аспекта в строгих математических формулировках

	

	ПК-20
	Способен   проявлять творческий подход, инициативу и настойчивость в достижении целей (как профессиональной деятельности, так и личных)
	




___________________/_________________________
Подпись                Руководитель практики от организации

М.П.  
                         
* Оценка по критерию 1 является описательной; критерии 2-4 оцениваются по 10-ти балльной шкале
 (8-10 – «отлично»; 6-7- «хорошо»; 4-5 – «удовлетворительно»; 0-3 – «неудовлетворительно»).
Отзыв составляется на студента по окончанию практики руководителем от предприятия.

