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Приложение № 3

к приказу Государственного университета – Высшей школы экономики
от  26.06.2009 № 31-04/651
	Государственный университет – 

Высшая школа экономики
Нижегородский филиал 

факультет бизнес-информатики и 

прикладной математики 
положение
О Научно-учебной лаборатории теории и практики систем поддержки принятия решений  
	УТВЕРЖДЕНО

Ученым советом Государственного университета – Высшей школы экономики

26 июня 2009 г. № 04 


Москва

1. Общие положения
1.1.
Настоящее положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «О науке и государственной научно-технической политике», Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», уставом государственного образовательного бюджетного учреждения высшего профессионального образования «Государственный университет – Высшая школа экономики» (далее по тексту – ГУ-ВШЭ) и определяет правовой статус Научно-учебной лаборатории теории и практики систем поддержки принятия решений  факультета бизнес - информатики и прикладной математики Нижегородского филиала Государственного университета – Высшей школы экономики (далее по тексту - Лаборатория), её задачи и функции, порядок финансирования, организации работы,  реорганизации и ликвидации.
1.2.
Лаборатория создана решением ученого совета ГУ-ВШЭ от 26 июня 2009 г. протокол № 04.

1.3. 
Лаборатория является научным структурным подразделением факультета бизнес - информатики и прикладной математики Нижегородского филиала Государственного университета – Высшей школы экономики (далее по тексту - НФ ГУ-ВШЭ).
Общую координацию деятельности Лаборатории осуществляет директор НФ        ГУ-ВШЭ, в соответствии с установленным в НФ ГУ-ВШЭ распределением обязанностей.
Координацию деятельности Лаборатории в части учебной и научно-исследовательской работы осуществляет директор по академическому развитию ГУ-ВШЭ.
1.4.
Условия труда работников Лаборатории определяются трудовыми договорами, заключаемыми с каждым работником, а также Правилами внутреннего распорядка  НФ ГУ-ВШЭ и иными локальными актами ГУ-ВШЭ и НФ ГУ-ВШЭ.
1.5.
Настоящее положение, дополнения и изменения в него утверждаются ученым советом ГУ-ВШЭ.
1.6.
Полное наименование Лаборатории: Научно-учебная лаборатория теории и практики систем поддержки принятия решений факультета бизнес - информатики и прикладной математики Нижегородского филиала Государственного университета – Высшей школы экономики. 
Сокращенное наименование Лаборатории: НУЛ ТАПРАДЕСС НФ ГУ-ВШЭ.
Наименование Лаборатории на английском языке: Laboratory for Theory and Practice of Decision Support Systems of University – Higher School of Economics (Nizhny Novgorod), сокращенное наименование на английском языке: TAPRADESS  HSE NN.
1.7.
К документам Лаборатории имеют право доступа, помимо ее работников, ректор,  директор по академическому развитию ГУ-ВШЭ, директор НФ ГУ-ВШЭ, заместитель директора НФ ГУ-ВШЭ, курирующий научную деятельность научных подразделений филиала, декан факультета бизнес - информатики и прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ, а также иные лица в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.8.
Лаборатория имеет собственную Интернет-страницу (сайт) в рамках корпоративного портала (сайта) НФ ГУ-ВШЭ, созданную и поддерживаемую в соответствии с действующими в ГУ-ВШЭ и НФ ГУ-ВШЭ регламентами и обеспечивающую представление актуальной информации о деятельности Лаборатории.

2.  Основные задачи и функции Лаборатории
2.1.
Основными задачами Лаборатории являются:

2.1.1.
осуществление научной деятельности;

2.1.2.
распространение результатов научных исследований;

2.1.3.
привлечение к научной работе Лаборатории преподавателей, студентов и аспирантов НФ ГУ-ВШЭ и использование результатов научных исследований в образовательном процессе;
2.1.4.
содействие развитию международного научного сотрудничества ГУ-ВШЭ.

2.2.
В соответствии с возложенными на нее задачами Лаборатория осуществляет следующие функции:

2.2.1.
Научная деятельность:
- разработка математических моделей выбора и анализа решений с целью поддержки принятия решений в сложных социально-экономических системах;

- проведение теоретических и прикладных исследований в области формальных методов обработки и преобразования знаний для настройки и интеграции систем поддержки принятия решений с другими классами информационных систем;

- разработка и совершенствование методов поддержки принятия решений на основе передовых информационных технологий.

2.2.2.
Подготовка к изданию научных докладов, статей, учебных пособий и других публикаций в области теории и практики систем поддержки принятия решений.
2.2.3.
Учебная деятельность:
- объединение студентов в исследовательские коллективы при проведении исследований;

- организация учебных семинаров для студентов и аспирантов факультета по тематике Лаборатории;

-  организация прохождения практики студентов и аспирантов;

- организация мастер-классов по тематике деятельности Лаборатории;

- проведение анализа лучших методологических принципов, методик преподавания и метрик оценки качества для ключевых учебных дисциплин подготовки магистров направлений «Бизнес-информатика» и «Прикладная математика и информатика»;
- разработка методики создания учебных курсов и магистерских программ по тематике деятельности Лаборатории совместно с ведущими университетами и исследовательскими центрами;

- развитие практически-ориентированных методов образования по направлению «бизнес-информатика»;
- содействие в освоении современных программных средств ERP и DSS (IBM, Microsoft, Oracle);
- cбор и анализ первичных сведений для подготовки пакета практик использования информационных систем, проблемных ситуаций, методов их решения.
2.2.4.
Организация и проведение конференций, постоянно действующих семинаров, летних и зимних школ, конкурсов проектов и работ, дискуссий, круглых столов и т.п. с участием студентов, магистрантов и профессорско-преподавательского состава (далее ППС) ГУ-ВШЭ (включая филиалы), представителей бизнеса, образования, культуры, органов государственного и муниципального управления.
2.3.
В процессе выполнения возложенных настоящим Положением задач и осуществления функций  Лаборатория:

2.3.1.
привлекает на конкурсной основе студентов и ППС факультета бизнес - информатики и прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ к проведению научно-исследовательских работ на базе Лаборатории.
2.3.2.
привлекает для реализации проектов внешних специалистов (на условиях внешнего совместительства) и сторонние организации на договорной основе.

3. Порядок финансирования и имущественное обеспечение работы Лаборатории
         3.1. Финансирование деятельности Лаборатории осуществляется из следующих источников:
         3.1.1. средства, получаемые ГУ-ВШЭ из федерального бюджета на фундаментальные исследования;

            3.1.2. средства от приносящей доход деятельности:

- средства, поступившие по договорам (государственным контрактам), заключенным с федеральными органами государственной власти, органами власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами на выполнение научно-исследовательских работ, оказание платных услуг, выполняемых работниками Лаборатории;
            - безвозмездные поступления от юридических и физических лиц, в том числе добровольные пожертвования, предоставляемые ГУ-ВШЭ для финансирования  деятельности Лаборатории; 

            3.1.4.   иные источники, предусмотренные уставом ГУ-ВШЭ.
          3.2. Учет поступления и расходования денежных средств, полученных НФ ГУ-ВШЭ за выполненные работы (оказанные услуги) работниками Лаборатории, а также из иных источников, ведется на отдельном субсчете, открываемом для Лаборатории бухгалтерией НФ ГУ-ВШЭ.
            3.3. Расходование средств с субсчета, открытого Лаборатории, производится в установленном НФ ГУ-ВШЭ порядке на основании документов, завизированных руководителем Лаборатории при согласовании с деканом факультета бизнес-информатики и прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ и директором НФ ГУ-ВШЭ.
3.4.
Средства, учитываемые на субсчете Лаборатории, могут использоваться по инициативе руководителя Лаборатории для оплаты труда привлекаемых специалистов, установления работникам Лаборатории стимулирующих выплат, развития материально-технической базы Лаборатории.

3.5.
Из средств, поступающих в виде оплаты за выполненные работниками Лаборатории работы (предоставленные услуги), производятся отчисления в бюджет НФ ГУ-ВШЭ на покрытие расходов по материально-техническому и организационному обеспечению деятельности  Лаборатории в установленном в НФ ГУ-ВШЭ порядке.

3.6.
Для обеспечения деятельности Лаборатории НФ ГУ-ВШЭ предоставляет помещения, а также имущество (мебель, компьютерную технику, средства связи, необходимую оргтехнику) в объемах, обеспечивающих условия для начала реализации деятельности Лаборатории. Указанное имущество, равно как  и имущество, приобретаемое за счет средств, учитываемых на отдельном субсчете Лаборатории, используется только для осуществления деятельности Лаборатории.

Ответственность за сохранность и надлежащее использование переданного Лаборатории имущества несет ее руководитель.

4. Организация работы Лаборатории 

4.1.
Структуру и штатное расписание Лаборатории утверждает ректор  ГУ-ВШЭ по представлению директора НФ ГУ-ВШЭ. 
4.2.
Лабораторию возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности директором НФ ГУ-ВШЭ. Все другие работники Лаборатории назначаются на должность и освобождаются от должности директором              НФ ГУ-ВШЭ.

4.3. Руководитель Лаборатории подотчетен в своей деятельности директору                   НФ ГУ-ВШЭ, а также декану факультета бизнес - информатики и прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ.
              4.4.  Руководитель Лаборатории:

4.4.1. осуществляет непосредственное руководство деятельностью Лаборатории и несет ответственность за выполнение задач и функций, возложенных на Лабораторию;

4.4.2.  обеспечивает соблюдение в деятельности Лаборатории законодательства Российской Федерации, устава и локальных актов  ГУ-ВШЭ и НФ ГУ-ВШЭ, выполнение решений органов управления   ГУ-ВШЭ;

4.4.3. по согласованию с деканом факультета  бизнес - информатики и  прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ определяет направления научной деятельности и планы научной работы, организует их выполнение;

4.4.4. вносит предложения декану факультета бизнес - информатики и  прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ о совершенствовании деятельности Лаборатории, повышении эффективности ее работы;


4.4.5. вносит предложения директору НФ ГУ-ВШЭ о приеме на работу, переводе, увольнении, поощрении работников Лаборатории, наложении на них  взысканий;

4.4.6. принимает участие в решении вопросов финансового и материально-технического обеспечения деятельности Лаборатории;

4.4.7. обеспечивает выполнение обязательств по заключенным договорам (государственным контрактам), работы (услуги) по которым выполняются (оказываются) работниками Лаборатории;

4.4.8. формирует проект штатного расписания Лаборатории и вносит его декану факультета бизнес - информатики и  прикладной математики НФ ГУ-ВШЭ для дальнейшего согласования с директором НФ ГУ-ВШЭ;


4.4.9. определяет должностные обязанности работников Лаборатории и представляет их должностные инструкции на утверждение директору НФ ГУ-ВШЭ;


4.4.10. обеспечивает учет поступления денежных средств, отображаемых на субсчете подразделения, и расходов Лаборатории за счет указанных средств;


4.4.11. обеспечивает ведение делопроизводства  в установленном в НФ ГУ-ВШЭ порядке;


4.4.12. осуществляет другие полномочия в соответствии с локальными актами           НФ ГУ-ВШЭ и настоящим Положением.

4.5. Руководитель Лаборатории несет ответственность за:

4.5.1. неисполнение или ненадлежащее исполнение своих трудовых обязанностей;

4.5.2. причинение НФ ГУ-ВШЭ материального ущерба;

4.5.3. правонарушения, допущенные при осуществлении трудовых функций;

4.5.4. превышение предоставленных полномочий;

4.5.5. разглашение конфиденциальных сведений, коммерческой тайны;

4.5.6. нарушение правил пожарной безопасности и техники безопасности, Правил внутреннего распорядка ГУ-ВШЭ;

4.5.7. в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и/или локальными актами ГУ-ВШЭ и НФ ГУ-ВШЭ.
               4.6.
Руководитель Лаборатории ежегодно, в порядке, предусмотренном локальными актами НФ ГУ-ВШЭ, обязан представлять ученому совету НФ ГУ-ВШЭ, директору НФ            ГУ-ВШЭ и директору по академическому развитию отчет о результатах деятельности Лаборатории в прошедшем году.
5.
Реорганизация и ликвидация Лаборатории 

5.1. Реорганизация и ликвидация  Лаборатории осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации по решению ученого совета ГУ-ВШЭ.
5.2. Решение ученого совета ГУ-ВШЭ оформляется приказом ректора ГУ-ВШЭ.
