
Приложение 7 

к протоколу ученого совета 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород 

от 26.09.2019 № 8.1.1.7-06/8 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о конкурсе «От образования к профессии» 

 

1.Общие положения 

 

1.1.  Настоящее положение устанавливает порядок проведения конкурса «От 

образования к профессии» (далее – Конкурс). 

1.2. Конкурс  проводится ежегодно НИУ ВШЭ – Нижний Новгород. 

1.3. Конкурс проводится с целью выявления и поддержки наиболее  

талантливых  и  творчески  активных  студентов, проявивших выдающиеся 

способности, стимулирования научно-исследовательской работы студентов,  а также 

для налаживания взаимодействия между студентами и потенциальными 

работодателями. 

1.4.  Конкурс проводится по следующим номинациям:  

1.4.1. Номинация 1: «Готовый проект»; 

1.4.2. Номинация 2: «Проект от работодателя». 

1.5. Работы представляются на конкурс по следующим темам: 

информационные технологии, математическое и компьютерное моделирование, 

включая программную инженерию, бизнес-информатику, управление сложными 

роботизированными системами, цифровой мир, цифровую экономику, бережливое 

производство, информационную безопасность, анализ больших данных, 

автоматическая обработка текстов, компьютерные инструменты лингвистических 

исследований, цифровые литературные проекты, мультимедийные проекты по 

создание видео, аудио и текстового контента. 

1.6. Организационное и методическое сопровождение конкурса осуществляет 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород (далее – Организатор конкурса, НИУ ВШЭ – Нижний 

Новгород). 

1.7. Финансовое обеспечение конкурса осуществляет НИУ ВШЭ – Нижний 

Новгород и организации, руководители которых вошли в Программный комитет 

Конкурса.  

1.8. Состав Программного комитета Конкурса утверждается директором НИУ 

ВШЭ – Нижний Новгород. 

1.9. Рассмотрение и оценку работ участников Конкурса осуществляет 

Конкурсная комиссия, состав которой утверждается директором НИУ ВШЭ – 

Нижний Новгород. 

1.10. Рабочими языками Конкурса является русский язык и английский. 

 

 

2. Участники Конкурса 

 

2.1. В Конкурсе могут принять участие студенты бакалавриата,  магистратуры и 

аспирантуры высших учебных заведений России, ближнего и дальнего зарубежья, 

студенты организаций среднего профессионального образования России. 
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2.2. У проекта, принимающего участие в Конкурсе, может быть один или 

несколько авторов.  

 

3. Порядок и сроки подачи заявки на участие в конкурсе, порядок 

представления материалов и авторские права 

 

3.1. Для участия в Конкурсе студентам необходимо подать заявку в 

соответствии с приложением 1 к настоящему Положению. 

3.2. Заявка представляется на Конкурс через официальный сайт Конкурса в 

рамках корпоративного сайта (портала) университета по адресу: 

https://nnov.hse.ru/profession. 

3.3. Работа  должен быть выполнена по теме Конкурса и иметь практическую 

значимость. 

3.4. Работы, заявленные в номинации «Проект от работодателя», 

подтверждаются письмом от компании работодателя-партнёра. 

3.5. При написании работы студент должен руководствоваться следующими 

критериями: 

- оформление научно-исследовательской работы в соответствии с 

требованиями Приложения 2 к настоящему Положению; 

- соответствие содержания работы тематике Конкурса; 

- наличие характеристики объекта и предмета исследования;  

- указание целей и задач работы; 

- актуальность темы и наличие элементов научной новизны; 

- научный стиль изложения, последовательность в аргументации, 

самостоятельность мышления, грамотность. 

3.6. Заявка и научно-исследовательская работа должны быть представлены на 

рассмотрение Конкурсной комиссии не позднее дат, указанных в Приложении №3.  

3.7. Работы, подготовленные и представленные на Конкурс с нарушением 

требований настоящего Положения, Конкурсной комиссией не рассматриваются. 

3.8. Представленные на Конкурс работы не возвращаются.  

3.9. Участники гарантируют Организатору Конкурса, что: 

3.9.1. на момент направления (передачи) конкурсной заявки обладают всеми 

необходимыми правами для принятия всех условий проведения Конкурса, 

предусмотренных настоящим Положением; 

3.9.2. использование конкурсной работы Организатором Конкурса в 

соответствии с условиями настоящего Положения не приведет к нарушению прав и 

законных интересов третьих лиц; 

3.11. Принимая участие в Конкурсе, Участник дает свое согласие на: 

3.11.1. сбор, запись, систематизацию, хранение, уточнение, извлечение, 

использование, удаление и уничтожение Организатором Конкурса своих 

персональных данных, предоставленных Организатору Конкурса; 

3.11.2. передачу третьим лицам (распространение, в том числе посредством 

корпоративного сайта (портала) НИУ ВШЭ, предоставление, доступ) Организатором 

Конкурса персональных данных, предоставленных Организатору Конкурса. 

3.12. Представленная на Конкурс работа может быть выполнена на русском или 

английском языке. Защита работы на конкурсе может проводиться на русском и 

английском языке. 
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4.Подведение итогов и награждение победителей Конкурса 

 

4.1. Подведение итогов Конкурса проводится на заседании Конкурсной 

комиссии по результатам заключений, представленных не менее чем двумя третями 

её членов.  

4.2. Комиссия, рассмотрев проекты, выносит решение о форме защиты проекта: 

очная защита или постерный доклад. 

4.3. По результатам защиты, комиссия определяет проекты, занявшие первое, 

второе и третье место в каждой номинации. 

4.4. Работодатели-партнёры конкурса могут награждать авторов проектов 

специальными призами. 

4.5. Результаты Конкурса оформляются протоколом и утверждаются 

председателем Программного Комитета в сроки, обозначенные в Приложении № 3. 

4.6. На основании решения Конкурсной комиссии в соответствии с приказом 

директора НИУ ВШЭ – Нижний Новгород победители Конкурса награждаются 

дипломами, ценными призами. 

4.7. Организатор конкурса направляет информацию о победителях конкурса в 

Союз «Молодые профессионалы». 

4.8. Организатор Конкурса вправе аннулировать результаты Конкурса и не 

предоставлять премию или денежный приз при обнаружении недостоверных 

сведений, представленных участником Конкурса, а также в случае совершения 

участником Конкурса действий, нарушающих условия настоящего Положения. 
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Приложение  1 

к Положению о конкурсе 

«От образования к профессии» 

 

 

Заявка на конкурс 

 

Компания или организация (координаты контактного лица) 

Куратор проекта от компании (ФИО, координаты: электронная почта, телефон) 

 

Название проекта 

 

 

Авторы проекта (ФИО, ВУЗ, курс, 

указать полную информацию всех 

участников) 

 

Организация-инициатор проекта 

(организатор-партнёр Конкурса) 

 

Цель и задачи проекта  

 

Сопроводительное письмо от организации/работодателя, инициировавшего проект, в 

котором характеризуется и даётся оценка работе студентов. 

Пояснительная записка о выполнении проекта, в котором отражены ход выполнения 

и результаты проекта, созданные программные продукты (при наличии). 
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Приложение 2 

к Положению о конкурсе 

«От образования к профессии» 

 

Требование к оформлению проекта 

 

Пояснительная записка к работе (составляется студентами, авторами проекта) 

должна содержать: 

- тема проекта; 

- обоснование актуальности темы проекта (почему этой темой важно 

заниматься); 

- формулировка проблемы (чему в рамках рассматриваемой темы посвящен 

проект); 

- цель проекта (что в сформулированной проблеме непонятно, в чем 

необходимо разобраться);  

- задачи, которые решались в рамках проекта; 

- методы достижения результатов проекта; 

- результаты проекта, включая разработанные программные продукты, 

проектные решения, опытные образцы и т.д.  

Сопроводительное письмо от организации/работодателя - партнёра Конкурса с 

описанием и характеристикой работы студентов над проектом. Письмо должно 

включать в себя словесную оценку актуальности работы и возможности внедрения. 

Электронная презентация проекта.  
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Приложение 3 

к Положению о конкурсе 

«От образования к профессии» 

 

Сроки конкурса 

Конкурс Номинация «Готовый 

проект» 

Номинация «Проект по 

тематике, предложенной 

работодателями-

партнёрами Конкурса» 

Регистрация 1 октября 2019 г.– выставление положения на сайте, 

условия регистрации и форму заявки 

31 декабря 2019 г. – окончание регистрации проектов 

на Конкурс 

Инновационный ИТ-

хакатон по заданиям 

администрации 

Нижегородского региона 

6-7 ноября 2019 г. 

Конференция "От 

образования к 

профессии" 

ноябрь 2019 г. 

Панельная дискуссия для 

студентов СПО с 

участием экспертов-

практиков "От 

образования к 

профессии" 

декабрь 2019 г. 

Инновационный ИТ -

хакатон для студентов 

колледжей и техникумов 

январь 2020 г. 

Экспертная площадка 

взаимодействия 

студентов СПО с 

ключевыми 

работодателями региона 

февраль 2020 г. 

Вебинары, консультации 

для участников конкурса 

февраль 2020 г. 

Защита проектов  Защита по номинации 

готовый проект – 15 мая 

2020 г. 

Защита проектов по 

номинации «Проект по 

тематике, предложенной 

работодателями-

партнёрами Конкурса» - 

15 мая 2020 г. 

Награждение 

победителей, 

торжественное закрытие 

конкурса 

Май 2020 г. 

 


