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Цель отчета по УМР 
Отчет об УМР представляет собой аналитический документ, который формирует 

комплексное понимание результатов и ключевых процессов в учебной и 

методической работе кампуса за отчетный период и формирует перечень 

ключевых задач и стратегий на среднесрочную и долгосрочную перспективу. В 

отчете в обязательном порядке должна быть показана связь с дорожной картой 

кампуса. Отчет готовится за учебный год, статистика для сравнения берется за 

последние 3 года. Отчет оформляется в виде презентации и представляется на УС 

в конце ноября. 

 

Обязательные разделы отчета:  

1. Связь УМР с дорожной картой кампуса.  

2. Базовая статистика: контингент, доля онлайн/офлайн, доля иностранных 

студентов, коэффициент “выживаемости”, количество студентов на одного 

преподавателя, КР и ВКР на одного преподавателя, показатели по 

инфраструктуре (zoom-аудитории, обеспеченность компьютерными 

классами), доля аудиторной нагрузки, доля лекций/практических занятий, 

доля часов на текущий контроль и экзамен, лицензии на программное 

обеспечение, другие показатели могут быть добавлены.  

3. Изменения в портфеле образовательных программ: обновление, новые, 

онлайн/офлайн, партнерства, двойные дипломы.   

4. Позиционирование кампуса в межкампусном пространстве. Анализ 

выборности дисциплин и модулей. 

5. ПОА и независимые оценки образовательных результатов 

a. Независимое измерение цифровых компетенций. 

b. Независимый экзамен по английскому языку. 

c. Прохождение ПОА, международных аккредитаций. 

6. Результаты анализа СОП. 

7. Модели и ключевые бизнес-процессы управления образовательными 

процессами. 

8. Проектная деятельность в кампусе.  

9. Распределение оценок.  

10. Результаты оценки квалификации менеджеров учебных офисов и 

департаментов.  

11. Образовательные инновации и обучение ППС новым методикам 

преподавания.  

12. Проект решения.  
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Дополнительные разделы отчета (добавляются при наличии оснований):  

13. Анализ обращений по “Выразительной кнопке”. 

14. Статистика по ППС: профессиональные треки, степени, штат и ГПД, 

повышение квалификации.  

15. Развитие инфраструктуры для новых форматов обучения.  
 
 


