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Состав портфолио для поступления на образовательную программу 

магистратуры «Управление развитием компании» 

по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент 

 

 

Для участия в конкурсе портфолио абитуриент предоставляет следующие документы: 

 

1. Копию документа, подтверждающего уровень образования (диплом об 

образовании и приложения к диплому специалиста/бакалавра/магистра) 
 

2. Документы, подтверждающие личные академические, научные и 

профессиональные достижения поступающего  

 

 Дипломы победителей, призеров и лауреатов студенческих и 

профессиональных конкурсов научных работ, исследовательских проектов и 

олимпиад различных уровней. 

 Дипломы, сертификаты и прочие документы, подтверждающие 

профессиональную квалификацию за период обучения в вузе/после окончания вуза 

(кроме иностранного языка). 

 Сведения о получении именных стипендий: документы, 

подтверждающие получение именной стипендии вуза, города, региона 

(республики/области), правительства, Президента РФ, фондов общественных 

организаций и т.п.  

 Публикации в профессиональных изданиях, журналах, материалы 

конференций, патентные свидетельства и участие в проектах РФФИ и РНФ. Справки 

из издательства/редакции/оргкомитета конференции о приеме работы к публикации/ 

гиперссылка на ресурс в Интернете (для электронных публикаций без бумажного 

варианта) / копии патентных свидетельств и подтверждение участия в проектах 

РФФИ и РНФ. В портфолио абитуриента можно загрузить скан публикаций (с копией 

титульного листа, содержащего выходные данные, а также содержания/оглавления) и 

свидетельств.  

 Документы, подтверждающие опыт работы, ссылки на открытые 

репозитории с исходным кодом за авторством кандидата и т.д. 

  

3. Мотивационное эссе  
Не более одной страницы печатного текста формата А4, в котором на русском 

языке должны быть отражены причины выбора  магистерской программы и 

траектории обучения; профессиональные интересы; ожидания, связанные с 

обучением на программе; потенциальная польза от получения образования в 

магистратуре на дальнейшее профессиональное и личностное развитие  

 

4. Резюме 
Резюме на русском языке, содержащее информацию про  опыт 

профессиональной деятельности (с указанием места работы, должности и перечня 
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выполняемых обязанностей); опыт проектной деятельности; участие в программах 

стажировок от  бизнес-компаний; участие в консалтинговых проектах; имеющиеся 

профессиональные компетенции 

 

5. Разное  

 Сертификаты о прослушанных офлайн и онлайн-курсах, удостоверения о 

повышении квалификации; 

 Сертификаты об участии в профориентационных мероприятиях для 

абитуриентов магистратуры НИУ ВШЭ; 

 Рекомендации от представителей профессорско-преподавательского 

состава предыдущего учебного заведения (например, от научного руководителя 

выпускной квалификационной работы) или от руководителя с места работы в 

свободной форме. 

 

Критерии оценивания портфолио для поступления на образовательную 

программу магистратуры «Управление развитием компании» 

по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент 

 

 

№ 

п/п 

Критерий оценивания 

портфолио 

Описание Максима

льный 

балл 

 

Мотивационное эссе 
 

Оценивается осознанность выбора 

программы и траектории обучения; 

описание интересов и ожиданий 

кандидата относительно обучения на 

программе; описание потенциальной 

пользы от получения образования в 

магистратуре на дальнейшее 

профессиональное и личностное 

развитие кандидата  

10 

 

Документ об образовании с 

перечнем пройденных 

дисциплин и оценок по этим 

дисциплинам1 

Среднему баллу диплома 

присваивается коэффициент 2. 

Округление идет в сторону целого 

числа 

10 

 

Научные и/или практико-

ориентированные публикации 

и выступления, участие в 

проектной/исследовательской 

деятельности 

 

 

 

 

 

Оцениваются имеющиеся у кандидата 

научно-исследовательские 

публикации, патенты; участие в 

научно-практических конференциях и 

семинарах; участие в грантах; участие 

в конкурсах научно- 

исследовательских работ студентов; 

участие в научно-исследовательских 

группах 

10 

 Резюме (опыт Оценивается имеющийся у кандидата 10 

                                            
1 В случае наличия диплома на момент подачи заявки предоставляется копия диплома и приложения с 

перечнем изученных дисциплин. В случае отсутствия диплома предоставляется официальная копия справки, 

содержащей полный список уже пройденных дисциплин с оценками. 
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профессиональной и 

проектной деятельности) 

опыт профессиональной деятельности 

по профилю программы; опыт 

проектной деятельности; участие в 

программах стажировок от  бизнес-

компаний; участие в консалтинговых 

проектах 

 

Повышение квалификации; 

тренинги; олимпиады; 

конкурсы; любые 

мероприятия, 

подтверждающие личные 

достижения; 

профориентационные 

мероприятия НИУ ВШЭ для 

студентов и абитуриентов 

Оценивается участие в программах 

повышения квалификации; 

обучающих мероприятиях; 

творческих и профессиональных 

конкурсах; спортивных мероприятиях 

и мероприятиях  социальной 

направленности; участие в любых 

мероприятиях,  подтверждающие 

личные достижения кандидата; 

участие в профориентационных 

мероприятиях НИУ ВШЭ – Нижний 

Новгород 

30 

 

Собеседование с 

экзаменационной комиссией 

Оценивается заинтересованность 

абитуриента в обучении на 

выбранной траектории 

образовательной программы; 

имеющийся профессиональный и 

научно-исследовательский опыт; 

намерения кандидата относительно 

дальнейшего профессионального и 

личностного развития. Для 

англоязычного трека оценивается 

владение кандидатом иностранным 

языком  

30 

 

Максимальное количество баллов 
 

 

 
. 

 

 

 

 

 

 

 


