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I. ЦЕЛЬ, РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И ПРЕРЕКВИЗИТЫ 

Целью освоения дисциплины является приобретение студентами базовых знаний в области 

правового регулирования корпоративных отношений и компетенций необходимых для 

осуществления деятельности в качестве  корпоративного юриста. 

В результате освоения дисциплины студент должен: 

- знать основные понятия и институты корпоративного права, нормативные источники 

содержащие нормы корпоративного права; судебную практику сформировавшуюся при 

разрешении корпоративных споров;; 

- уметь самостоятельно толковать и применять нормы корпоративного права; 

- обладать навыками работы с нормативными источниками, научной литературой и 

правоприменительными актами, а также навыками составления юридических документов 

необходимых в деятельности корпораций. 

Настоящая дисциплина является дисциплиной по выбору профессионального цикла и изучается 

на 3-м курсе 

Для освоения данной учебной дисциплины, студенты должны владеть следующими знаниями и 

компетенциями:  

- базовым юридическим аппаратом;  

- основными категориями и понятиями гражданского и предпринимательского права. 

II. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Тема 1.Понятие, предмет и источники корпоративного права 

Понятие корпорации. Признаки корпорации. Корпорации в российской правовой 

доктрине. 

Корпоративное право. Место корпоративного права в системе права. 

Корпоративные правоотношения. Элементы корпоративных правоотношений (субъект, 

объект, содержание). Возникновение и прекращение корпоративных правоотношений. 

Система источников корпоративного права. Значение локальных актов, как источников 

корпоративного права. 

 

Тема 2.Виды корпораций и корпоративных объединений 
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Кассификация корпораций (коммерческие и некоммерческие корпорации).  

Корпоративные формы коммерческих организаций. Хозяйственные товарищества. 

Хозяйственные общества. Хозяйственные партнерства. Производственные кооперативы. 

Корпоративные формы некоммерческих организаций. 

Корпоративные объединения (простые товарищества, холдинги). 

 

Тема 3. Создание и прекращение корпораций 

Создание корпораций (этапы, процедуры). Особенности создания хозяйственных обществ. 

Реорганизация корпораций (понятие, формы, основания, этапы и процедуры). 

Особенности реорганизации хозяйственных обществ. 

Ликвидация корпораций (понятие, основания, этапы и процедуры). Особенности 

ликвидации хозяйственных обществ. 

 

Тема 4. Корпоративные права и обязанности 

Система корпоративных прав. Имущественные корпоративные права. Организационно-

управленческие корпоративные права. Права на информацию. Преимущественные 

корпоративные права. 

Договоры об осуществлении прав. 

Возникновение и удостоверение корпоративных прав. 

Корпоративные обязанности. 

 

Тема 5. Корпоративные активы и управление ими 

Имущество корпорации и порядок его формирования. Чистые активы, как показатель 

имущественного положения корпорации. 

Уставный (складочный, паевой) капитал (фонд) корпорации (понятие и сущность). 

Минимальный размер уставного капитала и его сущность. Порядок, сроки и правила 

формирования. Последствия несвоевременной оплаты уставного капитала. 

Уставный капитал хозяйственных обществ. Правовой режим доли в ООО. Правовой 

режим акции. Особенности формирования уставного капитала акционерного общества. 

Изменение размера уставного капитала (сущность, основания и порядок). 

 

Тема 6. Корпоративное управление и корпоративный контроль 

Понятие и сущность корпоративного управления. Корпоративный контроль. Типы и 

модели корпоративного управления. Контролирующее лицо. 

Система органов управления корпораций. 

Общее собрание как орган управления корпорации. 

Контрольные органы корпорации. 

Исполнительные органы корпорации. 

Возможность установления корпоративного контроля посредством приобретения 

крупного пакета акций. Процедура приобретения крупных пакетов акций. 

 

Тема 7. Юридическая ответственность в корпоративных отношениях 

Понятие и виды ответственности в корпоративных правоотношениях. Субсидиарная 

ответственность в корпоративных правоотношениях. 

Ответственность корпорации (основания, условия и объем). 

Ответственность участников корпорации (основания, условия и объем).  

Ответственность органов управления корпорации (основания, условия и объем). 

 

Тема 8. Охрана и защита прав и законных интересов участников корпоративных 

правоотношений 
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Корпоративные конфликты и корпоративные споры. Система форм и способов защиты 

прав участников корпоративных правоотношений. 

Судебная защита. Разграничении компетенции по разрешению споров возникающих из 

корпоративных правоотношений. 

Корпоративный конфликт при совершении сделки с заинтересованностью. Понятие 

сделки с заинтересованностью и требования к ее совершению. Оспаривание сделок с 

заинтересованностью. 

Корпоративный конфликт при совершении крупной сделки. Понятие крупной сделки и 

требования к ее совершению. Оспаривание крупных сделок. 

Защита прав и законных интересов участников корпоративных правоотношений в 

административном порядке. 

Возможности неюрисдикционной защиты прав и законных интересов участников 

корпоративных правоотношений. 

III. ОЦЕНИВАНИЕ 
Текущий контроль осуществляется преподавателем в ходе проведения семинарских занятий 

путем оценивания работы студентов на них. 
На семинарских занятиях оценивается:  

- активность студента;  

- полнота и правильность освещения вопроса;  

- умение вести дискуссию;  

- умение презентовать свою работу.  

- полнота и правильность выполнения задания;  

- умение отвечать на возникающие в процессе обсуждения вопросы;  

- умение осуществлять поиск необходимой информации.  

Оценки за работу на семинарских занятиях преподаватель выставляет в рабочую ведомость. 

Накопленная оценка по 10-ти балльной шкале за работу на семинарских занятиях определяется пе-

ред итоговым контролем. 

Онакопленная= Оауд  

В диплом выставляет результирующая оценка по учебной дисциплине, которая формируется по 

следующей формуле:  

Орезульт = 0,4Онакопл + 0,6·Оитоговый 

IV. ПРИМЕРЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
Оценочными средствами при проведении семинарских занятий выступают вопросы выносимые 

на обсуждение. 

Например: По каким критериям сделку следует отнести к сделкам с заинтересованностью? 

Оценочными средствами для проведения экзамена выступают вопросы поставленные в билете. 

Примерный перечень вопросов к экзамену по курсу: 

1. Понятие и предмет корпоративного права. 

2. Источники корпоративного права. 

3. Виды корпораций. 

4. Виды корпоративных объединений. 

5. Создание корпораций. 

6. Реорганизация корпораций. 

7. Ликвидация корпораций. 

8. Понятие и виды корпоративных прав. 

9. Организационно-управленческие корпоративные права. 

10. Права на информацию. 
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11. Преимущественные корпоративные права. 

12. Корпоративные обязанности. 

13. Возникновение и удостоверение корпоративных прав. 

14. Прекращение корпоративных прав. 

15. Переход корпоративных прав. 

16. Правовой режим акции. 

17. Процедура эмиссии. 

18. Ведение реестра акционеров. 

19. Правовой режим доли. 

20. Выход участника из ООО. 

21. Исключение участника из ООО. 

22. Обращение взыскания на долю в ООО. 

23. Понятие и функции уставного капитала. Минимальный уставный капитал (функция и 

размер). 

24. Формирование уставного капитала. 

25. Увеличение уставного капитала. 

26. Уменьшение уставного капитала. 

27. Корпоративный договор. 

28. Система корпоративного управления акционерного общества.  

29. Система корпоративного управления общества с ограниченной ответственностью.  

30. Система органов управления производственного кооператива.  

31. Система корпоративного управления хозяйственного партнерства.  

32. Организация управления хозяйственным товариществом.  

33. Общее собрание участников корпорации. 

34. Коллегиальный орган управления корпорации. 

35. Управляющий и управляющая организация в корпоративном управлении.  

36. Понятие и критерии крупной сделки. Порядок совершения крупной сделки.  

37. Сделки с заинтересованностью. Порядок совершения сделок с заинтересованностью.  

38. Правовой режим приобретения более 30% акций ПАО. 

39. Правовой режим приобретения акций владельцем которому принадлежит более 95% 

акций ПАО. 

40. Ответственность корпорации и участников корпорации. 

41. Ответственность органов управления корпорации. 

42. Способы защиты  участников корпорации. 

 

V. РЕСУРСЫ 

5.1 Основная литература  

1. Кашанина, Т.В. Корпоративное право [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

академического бакалавриата / Т.В.Кашанина; ЭБС Юрайт. — М.: Юрайт, 2019. — 189 с. 

— (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-0890-9. — Режим доступа: 

https://www.biblio-online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-431765#page/1. - Загл. с экрана. 

2. Корпоративное право [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности "Юриспруденция" / под ред. И.А.Еремичева; ЭБС 

Znanium. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.:ЮНИТИ-ДАНА, Закон и право, 2015. - 439 с. - 

(Dura lex, sed lex). - ISBN 978-5-238-01743-3. - Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=872794. – Загл. с экрана. 

https://www.biblio-online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-431765#page/1
http://znanium.com/bookread2.php?book=872794
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3. Макарова, О.А. Корпоративное право [Электронный ресурс]: учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / О.А.Макарова; предисл. В.Ф.Попондопуло; ЭБС Юрайт. 

— 3-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2019. — 413 с. — (Бакалавр и магистр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-534-05287-9. — Режим доступа: https://www.biblio-

online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-433045#page/1. - Загл. с экрана. 

 

 5.2 Дополнительная литература 

1. Гущин, В.В. Корпоративное право : учебник / В.В.Гущин, Ю.О.Порошкина, Е.Б.Сердюк. 

- М.:Эксмо, 2006. - 640 с. - (Российское юридическое образование). 

2. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / В.А.Белов [и др.]; под 

ред. В.А.Белова; ЭБС Юрайт. — 2-е изд., стер. — М.: Юрайт, 2019. — 552 с. — 

(Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-03261-1. — Режим доступа: https://www.biblio-

online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-aktualnye-problemy-teorii-i-praktiki-431763#page/1. - 

Загл. с экрана. 

3. Корпоративное право: учебный курс: учебник / отв. ред. И.С.Шиткина. - 4-е изд.; стер. - 

М.: КНОРУС, 2016. - XLVII, 1032 с. 

 

 

Дополнительная литература для самостоятельного изучения дисциплины 

1. Амаглобели Н. Д. Корпоративное право: учеб. пособие для вузов / Н. Д. Амаглобели, 

П. В. Алексий, И. А. Еремичев, и др.; Под ред. И. А. Еремичева, Е. А. Павлова. – 3-е 

изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2010. – 439 с. – (Сер. 

«Dura lex, sed lex») .  

2. Гущин В. В. Корпоративное право: учебник / В. В. Гущин, Ю. О. Порошкина, Е. Б. 

Сердюк. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Эксмо, 2009. – 622 с. – (Сер. «Российское 

юридическое образование») .  

3. Добровольский В. И. Корпоративное право для практикующих юристов / В. И. 

Добровольский. – М.: Волтерс Клувер, 2009. – 622 с. 

4. Дубовицкая Е. А. Европейское корпоративное право = Europaisches Gesellschaftsrecht 

/ Е. А. Дубовицкая. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Волтерс Клувер, 2008. – 261 с. – 

(Сер. «Гражданское и экономическое право Германии и Европы»; Кн. 4) .  

5. Ивасаки И.Корпоративное право и организационный выбор: OAO versus ЗАО / И. 

Ивасаки // Модернизация экономики и государство: в 3 кн. / Отв. ред. Е. Г. Ясин. – 

М.: ГУ-ВШЭ, 2007. - Кн.3 : . – 2007. – С. 98-110.  

6. Кибенко Е. Р. Корпоративное право Великобритании: Законодательство. 

Прецеденты. Комментарии / Е. Р. Кибенко. – Киев: ЮСТИНИАН, 2003. – 363 с.  

7. Корпоративное право: актуальные проблемы теории и практики / Под общ. ред. В. А. 

Белова. – М.: Юрайт, 2009. – 678 с. – (Сер. «Актуальные проблемы теории и 

практики»)  

8. Корпоративное право: учебник для вузов / Е. Г. Афанасьева, В. Ю. Бакшинскас, Е. П. 

Губин, и др.; Отв. ред. И. С. Шиткина. – М.: Волтерс Клувер, 2007. – 603 с. 

9. Корпоративное право: учебный курс / Е. Г. Афанасьева [и др.]; Отв. ред. И. С. 

Шиткина. – М.: Статут, 2017.  

10. Крапивин О. М. Трудовое корпоративное право: Учеб.-практ. пособие / О. М. 

Крапивин, В. И. Власов. – М.: НОРМА (Изд. группа НОРМА - ИНФРА-М), 2000. – 

392 с. 

11. Ломакин Д. В. Корпоративное право: актуальные проблемы / Д. В. Ломакин, Ф. А. 

Афаунова, О. И. Гентовт, и др.; Рук. авт. коллектива и отв. ред. Д. В. Ломакин. – М.: 

Инфотропик Медиа, 2015. – 239 с.  

12. Методическое пособие для преподавателей курса «Сравнительное корпоративное 

право» / Сост. Г. В. Полковников. – М.: ГУ-ВШЭ, 2000. – 142 с. 

https://www.biblio-online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-433045#page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-433045#page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-aktualnye-problemy-teorii-i-praktiki-431763#page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/korporativnoe-pravo-aktualnye-problemy-teorii-i-praktiki-431763#page/1
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13. Скрипичников  Д. В. Корпоративное право : взгляд в будущее / Д. В. Скрипичников, 

Р. А. Кокорев // Акционерное общество : вопросы корпоративного управления. – 

2007. – №.10. – С. 8-11.  

14. Суханов Е. А. Сравнительное корпоративное право / Е. А. Суханов. – 2-е изд., стер. – 

М.: Статут, 2016. – 455 с. – (Сер. «Statut Publishers») .  

15. Хужокова И. М. Корпоративное право Российской Федерации. Курс лекций: учеб. 

пособие для вузов / И. М. Хужокова. – М.: Экзамен, 2004. – 351 с. – (Сер. «Курс 

лекций») .  

16. Чеховская С. А. Европейское корпоративное право: три новые директивы / С. А. 

Чеховская // Актуальные вопросы гражданского и предпринимательского права: сб. 

науч. ст. – М.: Нефть и газ, 2009. – С. 85-92.  

17. Чеховская С. А. «Мягкое» корпоративное право: постановка проблемы / С. А. 

Чеховская // Предпринимательское право. – 2012. – №.4. – С. 8-12.  

18. Шиткина И. С. Корпоративное право: практ. курс: учеб.-метод. пособие для вузов / 

И. С. Шиткина. – М.: КноРус, 2012. – 193 с.  

 

5.3 Программное обеспечение 

№ 

п/п 

Наименование 

 

Условия доступа 

1.  Microsoft Windows 7 Professional RUS 

Microsoft Windows 10 

Microsoft Windows 8.1 Professional RUS 

Из внутренней сети университета (договор) 

2. Microsoft Office Professional Plus 2010 

 

Из внутренней сети университета (договор) 

 

5.4 Профессиональные базы данных, информационные справочные системы, 

интернет-ресурсы (электронные образовательные ресурсы) 

№ п/п Наименование Условия доступа 

 Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы 

1. СПС Консультант Плюс Из внутренней сети университета (договор) 

2. Электронные образовательные ресурсы Договор на использование электронных баз 

данных/по подключению и обеспечению 

доступа к базам данных 

 Интернет-ресурсы (электронные образовательные ресурсы) 

1. Открытое образование  

 

URL: https://openedu.ru/ 

  

5.5 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для лекционных занятий по дисциплине обеспечивают использование 

и демонстрацию тематических иллюстраций, соответствующих программе дисциплины в 

составе: 

 ПЭВМ (Windows Professional 8.1 Russian, MS Office Professional Plus 2013); 

 мультимедийный проектор с дистанционным управлением. 

Учебные аудитории для семинарских занятий по дисциплине обеспечены  WiFi доступом 

в Интернет с возможностью обращения к электронной информационно-образовательной среде  

НИУ ВШЭ.   

https://openedu.ru/
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