
Ведущий инженер – программист отдела разработки типовых 

программных решений 

Тип занятости: Полная занятость, полный рабочий день 

Уровень зарплаты: 65 000 руб. 

Требуемый опыт: Стаж работы инженером-программистом 1 категории в области 

автоматизации технологических процессов и АСУ не менее 3 лет 

Филиал 

(структурное 

подразделение): 

Центр промышленной автоматизации  

Город (населенный 

пункт): 

г. Нижний Новгород 

Обязанности:  Поддержка (доработка, консультирование, расследование 

отказов) типовых алгоритмов управления оборудованием АСУ 

 Участие в разработке опытных образцов ПО 

 Тестирование существующих и разрабатываемых решений 

 Разработка документации на создаваемое ПО 

Участие в подготовке НТД 

Требования:  Системное мышление, аналитический склад ума 

 Обучаемость, умение разбираться в чужом коде 

 Понимание принципов тестирования ПО 

 Готовность к редким командировкам 

Плюсом будет: знания схемотехники, электротехники, знания 

шаблонов проектирования 

Условия:  Работа в крупной производственной компании. 

 Стабильная выплата заработной платы: оклад + премия. 

 Широкий социальный пакет: медицинское страхование, премия 

к профессиональному празднику, доплата к отпуску, частичная 

компенсация санаторно-курортного отдыха и лечения, 

приобретение спортивных абонементов. 

 Возможность профессионального развития и роста внутри 

компании. 

 Премии к праздникам. 

Контакты: Резюме направлять на электронный адрес: 

BarabanovMI@tvv.transneft.ru; BokarevaIY@tvv.transneft.ru 
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