Образец титульного листа отчета по элементу практической подготовки
[bookmark: _Hlk80904572]Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород
 
основная образовательная программа высшего образования – программа бакалавриата «Управление бизнесом»
направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент»
факультет менеджмента
уровень бакалавра


О Т Ч Е Т
по профессиональной практике
учебная / производственная практика
(нужное подчеркнуть)

Выполнил студент гр.______
_________________________
(ФИО)
________________________
                                                                                                            (подпись)
Проверили:
Руководитель практики от предприятия:
______________________________________
(должность, ФИО руководителя от предприятия)     

___________             _________________________
  (оценка)                               (подпись)
                                             _____________
                                                 (дата)
Руководитель практики от ВУЗа:
______________________________________________________
(должность, ФИО руководителя от факультета)     
___________          _________________________
  (оценка)                               (подпись)
                                           _____________
                                                   (дата)



[bookmark: _Hlk24730269]______, 20__ г. 




Структура отчета по профессиональной практике

1. [bookmark: _Hlk25510281]Введение (в разделе должны быть приведены цели и задачи практики)
2. Содержательная часть.
2.1. Краткая характеристика организации (места прохождения практики) с описанием сферы деятельности, организационной структуры, экономическими показателями.
2.2. Описание профессиональных задач, решаемых студентом на практике (в соответствии с целями и задачами программы практики и индивидуальным заданием).
3. Исполненное индивидуальное задание.
4. Заключение (включая самооценку сформированности компетенций).
5. Приложения (графики, схемы, таблицы, алгоритмы, иллюстрации и т.п.).




























Образец дневника практики

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород
 
основная образовательная программа высшего образования – программа бакалавриата «Управление бизнесом»
направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент»
факультет менеджмента
уровень бакалавра



ДНЕВНИК
профессиональной практики студента
учебная / производственная практика
(нужное подчеркнуть)
      
___________________ группы _курса
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)




                                                                               Начат _____________________
                                                                              Окончен ___________________
Оценка_______________________
Руководитель практики: 
Должность _____________________
ФИО __________________________
_______________________/подпись/                      














____________, 20__ г.


Место прохождения практики ___________________________________________
Должность, ФИО руководителя практики от предприятия___________________________________
УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ
	Срок выполнения
	Краткое содержание работы 
 (заполняется практикантом) 
	Указания/комментарии руководителей практики

	Отметка о выполнении работы (подпись руководителя практики)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


                                    
                                  
   Студент – практикант   _______________      / __________________ /
                                              Подпись           расшифровка подписи



[bookmark: _Hlk80907943]Шаблон задания на выполнение учебной практики

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования
«Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»

ЗАДАНИЕ НА ВЫПОЛНЕНИЕ ПРАКТИКИ
студента _____ группы очно-заочной формы обучения
_____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество)
основной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата «Управление бизнесом» направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» факультета менеджмента

Вид практики: профессиональная
Тип практики: учебная
Срок прохождения ЭПП[footnoteRef:1]: с __. __. ____ по __. __. ____ [1:  ЭПП – элемент практической подготовки согласно учебному плану образовательной программы] 


	Трудоемкость
(количество
кредитов) по ЭПП
	4

	Цель ЭПП
	Целью практики студентов является расширение и углубление полученных знаний в области менеджмента, приобретение первоначальных практических навыков в решении конкретных проблем в различных сферах и направлениях современного менеджмента.

	Задачи ЭПП
	Задачи практики направлены на получение первичных профессиональных умений, навыков, компетенций и предполагают:
1.	Закрепление, систематизацию и обобщение знаний, умений и навыков, полученных в процессе теоретического обучения;
2.	Формирование навыков определения и постановки целей, задач, направлений деятельности и выбора оптимальных средств и путей их реализации;
3.	Приобретение первоначальных навыков поиска и анализа информации для решения задач, типичных для работы менеджера;
4.	Выработку навыков презентации результатов профессиональной деятельности.

	Требования к результату ЭПП
	 - Поиск, критический анализ и синтез информации, 
применение системного подхода для решения поставленных задач;
- Осуществление социального взаимодействия и реализация своей роли в команде;
- Осуществление деловой коммуникации в устной и письменной формах;
- Поиск, анализ и использование нормативных и правовых документов в профессиональной деятельности;
- Проектирование организационных структур, участие в разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планирование и осуществление мероприятий, распределение и делегирование полномочий с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия;
- Решение стандартных задач профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности.

	Формат отчетности
	Комплект документов

	Необходимость / возможность публичного представления результата
	Результат защищается руководителю практики от НИУ ВШЭ – Нижний Новгород

	Требования к
исполнителю ЭПП
	Студент должен обладать универсальными и общепрофессиональными компетенциями, которые формируются на протяжении его обучении на 1-2 курсах




График реализации ЭПП[footnoteRef:2] [2:  Указаны три обязательные точки контроля. Руководитель ЭПП имеет право указывать дополнительные точки контроля (этапы реализации) ЭПП на свое усмотрение. ] 


	Этап реализации ЭПП
	Документ
	Срок сдачи

	1. Подписание договора
	Подписанный договор (со стороны Организации и НИУ ВШЭ)
	дд.мм.гггг

	2. Промежуточный результат
	Макеты отчетных документов
	дд.мм.гггг

	3. Итоговый результат
	Полный комплект документов по практике
	дд.мм.гггг



Руководитель ЭПП от НИУ ВШЭ Нижний Новгород
_______________________ ___________________________ / ________________________
(должность)                                   (подпись)                                    (фамилия, инициалы)

СОГЛАСОВАНО: 
Руководитель практики от профильной организации
 ___________________________________________________ / _______________________ 
(должность)	                               (подпись)                                     (фамилия, инициалы)

Задание принято к исполнению «__» _________ 20__ г. 

Обучающийся __________________________ / _______________________
   (подпись)	                	(фамилия, инициалы)




Шаблон задания на выполнение производственной практики

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования
«Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»

ЗАДАНИЕ НА ВЫПОЛНЕНИЕ ПРАКТИКИ
студента _____ группы очно-заочной формы обучения
_____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество)
основной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата «Управление бизнесом» направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» факультета менеджмента

Вид практики: профессиональная
Тип практики: производственная
Срок прохождения ЭПП[footnoteRef:3]: с __. __. ____ по __. __. ____ [3:  ЭПП – элемент практической подготовки согласно учебному плану образовательной программы] 


	Трудоемкость
(количество
кредитов) по ЭПП
	6

	Цель ЭПП
	Целью практики студентов является развитие и закрепление навыков, полученных в ходе освоения образовательной программы, сбор и обработка аналитической информации в соответствии с задачами бакалаврской квалификационной работы.

	Задачи ЭПП
	Задачи практики:
1.	Закрепление, систематизация и обобщение знаний, умений и навыков, полученных в процессе теоретического обучения;
2.	Формирование навыков определения и постановки целей, задач, направлений деятельности и выбора оптимальных средств и путей их реализации;
3.	Сбор, анализ и обработка данных, необходимых для решения поставленных исследовательских задач;
4.	Выбор инструментальных средств для обработки информации в соответствии с поставленной научно-практической задачей, анализ результатов, обоснование полученных выводы;
5.	Использование современных технических средств и информационных технологий для решения поставленных научно-практических задач.

	Требования к результату ЭПП
	 - Поиск, критический анализ и синтез информации, 
применение системного подхода для решения поставленных задач;
- Осуществление социального взаимодействия и реализация своей роли в команде;
- Осуществление деловой коммуникации в устной и письменной формах;
- Разработка и представление решения стратегических и оперативных задач;
- Осуществление сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения поставленных исследовательских задач;
- Использование инструментария современных экономических, организационных и управленческих теорий для решения исследовательских задач;
- Использование для решения исследовательских задач современных технических средств и информационных технологий.

	Формат отчетности
	Комплект документов

	Необходимость / возможность публичного представления результата
	Результат защищается руководителю практики от НИУ ВШЭ – Нижний Новгород

	Требования к
исполнителю ЭПП
	Студент должен обладать универсальными, общепрофессиональными и профессиональными компетенциями, которые формируются на протяжении всего срока его обучении 




График реализации ЭПП[footnoteRef:4] [4:  Указаны три обязательные точки контроля. Руководитель ЭПП имеет право указывать дополнительные точки контроля (этапы реализации) ЭПП на свое усмотрение. ] 


	Этап реализации ЭПП
	Документ
	Срок сдачи

	1. Подписание договора
	Подписанный договор (со стороны Организации и НИУ ВШЭ)
	дд.мм.гггг

	2. Промежуточный результат
	Макеты отчетных документов
	дд.мм.гггг

	3. Итоговый результат
	Полный комплект документов по практике
	дд.мм.гггг



Руководитель ЭПП от НИУ ВШЭ Нижний Новгород
_______________________ ___________________________ / ________________________
(должность)                                   (подпись)                                    (фамилия, инициалы)

СОГЛАСОВАНО: 
Руководитель практики от профильной организации
 ___________________________________________________ / _______________________ 
(должность)	                               (подпись)                                     (фамилия, инициалы)

Задание принято к исполнению «__» _________ 20__ г. 

Обучающийся __________________________ / _______________________
   (подпись)	                	(фамилия, инициалы)


[bookmark: _Hlk80908093]Образец отзыва о работе студента с места прохождения учебной практики
ОТЗЫВ
о работе студента с места прохождения учебной практики

Ф.И.О. студента:_______________________________________________________________

Место прохождения практики:___________________________________________________
Время прохождения практики:___________________________________________________

1.Основные профессиональные задачи, выполненные студентом_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Полнота и качество выполнения программы практики ____________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3.Отношение студента к выполнению заданий ____________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4.Сформированность универсальных и общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 
	Код компетенции
	Формулировка компетенции /дескрипторы
	Оценка сформированности компетенции*

	УК-1
	Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач
	

	УК-3
	Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде.
	

	УК-4
	Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах).
	

	ОПК-1
	Владеет навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной деятельности.
	

	ОПК-3
	Способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия.
	

	ОПК-7
	Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности.
	



___________________/_________________________
Подпись                Руководитель практики от организации

М.П.  
                         
* Оценка по критерию 1 является описательной; критерии 2-4 оцениваются по 10-ти балльной шкале
 (8-10 – «отлично»; 6-7- «хорошо»; 4-5 – «удовлетворительно»; 0-3 – «неудовлетворительно»).
Отзыв составляется на студента по окончанию практики руководителем от предприятия.




































Образец отзыва о работе студента с места прохождения производственной практики
ОТЗЫВ
о работе студента с места прохождения производственной практики

Ф.И.О. студента:_______________________________________________________________

Место прохождения практики:___________________________________________________
Время прохождения практики:___________________________________________________

1.Основные профессиональные задачи, выполненные студентом_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Полнота и качество выполнения программы практики ____________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3.Отношение студента к выполнению заданий ____________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4.Сформированность универсальных и общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 
	Код компетенции
	Формулировка компетенции /дескрипторы
	Оценка сформированности компетенции*

	УК-1
	Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач
	

	УК-3
	Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде.
	

	УК-4
	Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах).
	

	ПК-1
	Способен разрабатывать и представлять решения стратегических и оперативных задач
	

	ПК-10
	Способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных исследовательских задач
	

	ПК-11
	Способен использовать инструментарий современных экономических, организационных и управленческих теорий для решения исследовательских задач
	

	ПК-12
	Способен использовать для решения исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии
	



___________________/_________________________
Подпись                Руководитель практики от организации

М.П.  
                         
* Оценка по критерию 1 является описательной; критерии 2-4 оцениваются по 10-ти балльной шкале
 (8-10 – «отлично»; 6-7- «хорошо»; 4-5 – «удовлетворительно»; 0-3 – «неудовлетворительно»).
Отзыв составляется на студента по окончанию практики руководителем от предприятия.

































[bookmark: _GoBack]Подтверждение проведения инструктажа

Студент/-ка НИУ ВШЭ Нижний Новгород   __________________________________
____________________________________________________________________________
( ФИО)
обучающийся/-аяся на: __-м курсе 
образовательной программы «Управление бизнесом» 
направленный/-ая для прохождения учебной / производственной практики в _____________________________________________________________________________________________________
 					 (название организации),
был/-ла ознакомлен/-на с:
 требованиями охраны труда,
 требованиями техники безопасности,
 требованиями пожарной безопасности,
 правилами внутреннего трудового распорядка организации.

Руководитель практики от организации:
_________________________ ________________/ ___________
Ф.И.О.			должность          подпись



Дата ______________________
          (первый день практики)



