
Трейд-маркетолог 
от 70 000 руб. до вычета налогов 

ООО Толедо 

 

 

 
Нижний Новгород, улица Коминтерна, 30А 
Полная занятость, полный день 

 

ТОЛЕДО» — КРУПНЕЙШИЙ ДИСТРИБЬЮТЕР ПО ПРОДАЖЕ ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

Компания представлена филиалами в 20 городах России, с общей численностью сотрудников более 

600 человек. Каждый 10-тый сотрудник рекомендует Толедо своим друзьям и знакомым. 

ООО ЭТК «Толедо» уже 28 лет успешно работает на российском рынке 
продаж электрооборудования. 

 

Мы приглашаем вас принять участие в конкурсе на замещение должности Трейд-
маркетолога. 

 

Наши ожидания от кандидатов: 

 Высшее образование (в приоритете специализация "маркетинг"); 

 Опыт работы менеджером/специалистом по маркетингу в B2B компании; 

 Понимание системы дистрибуции B2B и B2C рынков; 

 Опыт разработки и проведения маркетинговых активностей в различных каналах продаж; 

 Готовность работать самостоятельно в условиях многозадачности. 

 
Задачи должности: 

 Разработка и согласование маркетинговых акций от производителей для менеджеров и 

клиентов компании; 

 Оценка эффективности проведения маркетинговых активностей; 

 Организация и проведение мероприятий, направленных на повышение лояльности 

клиентов компании; 

 Анализ и оценка эффективности проводимых мероприятий; 

 Анализ трейд-маркетинговых активностей конкурентов; 

 Разработка печатных материалов по продукции (каталоги, буклеты); 

 Организация заказа и контроль распространения (POSm, полиграфия, сувенирная 

продукция, информационный контент по акциям); 

 Выбор, контроль и координация действий подрядчиков внутренних процессов со 

смежными подразделениями; 

https://nn.hh.ru/employer/662412?hhtmFrom=vacancy
https://nn.hh.ru/employer_reviews/mine
https://nn.hh.ru/employer_reviews/mine
https://nn.hh.ru/search/vacancy/map?vacancy_id=72206171&hhtmFrom=vacancy
https://nn.hh.ru/employer/662412?hhtmFrom=vacancy


 Сбор документов, по расходам на проведение маркетинговых активностей и затрат 

партнерам-производителям. 

Условия работы: 

 Достойный уровень оплаты труда (готовы обсуждать с успешным кандидатом); 

 Оформление по ТК РФ, соблюдение всех социальных гарантий, "белая" зарплата; 

 Адаптационная поддержка от руководителя, коллег, создаем атмосферу доверия и 

взаимопомощи; 

 Профессиональное развитие: обучение по продукту, интересные задачи; 

 Личностное развитие: тренинги по преодолению стресса, по повышению личной 

эффективности, коммуникации; 

 Комфорт: большая парковка, горячее питание, автомойка для сотрудников; 

 График работы 5/2, с 08. 00 до 17.00 или с 08.30 до 17.30, выходные - суббота и 

воскресенье. 

 

Контактная информация 

Массольд Нина 

менеджер по персоналу 

тел. 8-963-230-63-53 

massold.n@toledo24.ru 


