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Отчет по профессиональной практике
(учебная практика)


Выполнил студент гр.______ 
_________________________ 
(ФИО) 
_________________________ 
(подпись)




Проверил:
 ____________________________ 
(должность, ФИО руководителя ЭПП)
 ____________________________ 
(подпись)
 ______________
 (дата)

[bookmark: _GoBack]Структура отчета по практике
1. Введение (в разделе должны быть приведены цели и задачи практики) 
2. Содержательная часть. 
3. Краткая характеристика организации (места прохождения практики) с описанием сферы деятельности, организационной структуры, экономическими показателями. 
4. Описание профессиональных задач, решаемых студентом на практике (в соответствии с целями и задачами программы практики и индивидуальным заданием). 
5. Исполненное индивидуальное задание. 
6. Заключение (включая самооценку сформированности компетенций). 
7. Приложения (графики, схемы, таблицы, алгоритмы, иллюстрации и т.п.)



Шаблон отзыва с места практики

ОТЗЫВ
о работе студента с места прохождения практики
Ф.И.О. студента:_______________________________________________________________ Место прохождения практики:______________________________________________________ _____________________________________________________________________________ Время прохождения практики:______________________________________________________ 
Критерии оценки работы студента*: 
1.Основные профессиональные задачи, выполненные студентом________________________ ____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________ 2.Полнота и качество выполнения программы практики_______________________________ 
3.Отношение студента к выполнению заданий_______________________________________ 
4.Сформированность профессиональных компетенций:
	Формулировка компетенции
	Оценка сформированности компетенции

	
	

	
	

	
	



Руководитель практики от предприятия __________________ /____________________________/ М.П. 

* Оценка по критерию 1 является описательной; критерии 2-4 оцениваются по 10-ти балльной шкале (8-10 – «отлично»; 6-7- «хорошо»; 4-5 – «удовлетворительно»; 0-3 – «неудовлетворительно»). 
Отзыв составляется на студента по окончанию практики руководителем от предприятия. 
Отзыв подписывается руководителем практики от предприятия (организации) и заверяется печатью.

