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ГОРОДСКАЯ ОЛИМПИАДА ПО ОБЩЕСТВОЗНАНИЮ, 9 класс 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород, 17 ноября 2024 года 

 

ПРОЧИТАЙТЕ ТЕКСТ И ВЫПОЛНИТЕ ЗАДАНИЯ 

Республика Корея образовалась после II Мировой войны в результате разделения 

некогда единого государства на две части. Южная Корея на тот момент была одной 

из беднейших стран мира. Большая часть промышленного производства и 

месторождений полезных ископаемых была сосредоточена на севере полуострова, 

там же производилось 90% электроэнергии. Более двух третей населения Южной 

Кореи было занято сельским хозяйством. Однако, за 40 лет, начиная с 1960–х годов, 

когда Корея была беднее африканской Уганды, ВВП на душу населения вырос в 25 

раз, небольшая аграрная страна приблизилась к десятке сильнейших экономик мира. 

Для описания быстрого экономического роста, который наблюдался в Южной Корее 

с 1960-х до конца 1990-х годов, используется выражение «чудо на реке Хан». Одной 

из причин небывалого подъёма экономики называют созданную систему 

планирования и авторитарного управления. В 1962– 1966 гг. был осуществлен 

пятилетний план экономического развития. Правительство создало Совет по 

экономическому планированию, который контролировал инвестиционную 

стратегию. Предприятиям были предоставлены щедрые субсидии и ссуды, была 

разработана политика, ориентированная на экспорт, и приняты протекционистские 

меры для поддержки отечественной промышленности. Благодаря этим мерам 

образовались, так называемые, чеболи - крупные конгломераты, которые играли 

значительную роль в Южнокорейском экономическом чуде. Они представляют 

собой группы частных компаний, объединенных общим управлением и целями, 

которые и сейчас доминируют в различных отраслях экономики. Самым крупным 

представителем чеболей является “Samsung”, выручка которого составляет около 

четверти ВВП Южной Кореи. Суммарно же чеболи представляют более 50% всего 

ВВП Южной Кореи.  

Ещё одна причина - это развитие человеческого капитала. Южная Корея вложила 

значительные средства в образование и обучение рабочей силы, была создана 

надежная система образования, в которой особое внимание уделялось естественным 

наукам, технологиям, инженерии и математике. Сейчас Южная Корея – страна с 

самыми высокими инвестициями в науку и образование. Важнейшей предпосылкой 

стала опора на конфуцианские традиции. Такие традиционные ценности, как 

трудолюбие, бережливость, значимость образования, уважение к государственным 

служащим и готовность откладывать потребление (что привело к высокой норме 

сбережений), способствовали экономическому росту. Корейцам свойственен 

коллективизм – интересы группы, семьи, корпорации они традиционно ставят выше 

своих собственных интересов.  

Экономические реформы начало осуществлять военное правительство во главе с 

Пак Чонхи, пришедшее к власти в 1961 г. Это военный, ставший главой государства 

в результате переворота, позже получил полномочия уже на вполне конкурентных 

выборах. На президентских выборах 1963 года Пак Чон Хи получает лишь 46,6%, в 

то время как его конкурент - 45,1%. Путь реформирования политической системы 

был долгим. В 1987 году была принята ныне действующая Конституция, которая 
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декларирует принцип разделения властей и разграничивает их компетенцию. Она 

обеспечивает многопартийность и создаёт равные условия для всех представителей 

оппозиционного движения. Однако в сознании современных корейцев государство 

по-прежнему занимает особое место: культивируется преклонение перед 

государственной службой практически в той же степени, как перед научной и 

образовательной сферами. Тяготение к сильной государственной власти остается. 

Одной из серьёзных проблем, с которой сталкивается Корея, является коррупция. 

Страну периодически раздирают коррупционные скандалы. В 2016 году из-за 

обвинений в вымогательстве и получении взяток по решению парламента была 

отстранена от должности президент Пак Кын Хе, а Конституционный суд 

подтвердил решение парламента об импичменте. По решению суда Пак Кын Хе 

была приговорена к 24 годам тюремного заключения и штрафу в 17,5 млн. долларов. 

А в начале 2017 года вице-президент и фактический глава крупнейшего чеболя 

Samsung, едва не угодил за решетку — по версии прокурора, он заплатил 36 млн. 

долларов, чтобы правительство не мешало слиянию холдинга с одной из 

строительных компаний. 

Южнокорейское общество и до сегодняшнего дня остаётся до предела иерархичным. 

Несмотря на то, что в законодательстве однозначно провозглашается принцип 

равенства всех перед законом, в общественном сознании представления о 

подобающем месте человека в обществе никуда не исчезло. Если взять сферу 

развлечений, то, с точки зрения среднестатистического корейца, киноактёр всегда 

будет находится на много ступеней выше на социальной лестнице, чем айдол, каким 

бы знаменитым и богатым он ни был. Социальные перегородки сохраняются, и едва 

ли не единственным способом изменить своё социальное положение является 

получение престижного образования. Без высшего образования сколько-либо 

значительно преуспеть в обществе невозможно. До настоящего времени 

сохранилась сложная экзаменационная система. Экзамены необходимо сдавать для 

поступления на работу во все органы госслужбы, а также в крупные компании. 

«Самсунг», «Хёндэ» и другие корейские чеболи при приеме на работу проводят свои 

внутренние «вступительные» экзамены и отбирают лучших из лучших. 

В обществе царит строгая субординация – отношения между младшим и старшим, 

начальником и подчинённым всегда строятся на почтении и своеобразном служении. 

И это может создавать серьёзные проблемы. Так причиной аварий самолетов 

южнокорейских компаний (Asiana Airlines в 2013 году в Сан-Франциско, Korean 

Airlines в 1999 в Лондоне) стала невозможность второму пилоту указать командиру 

на ошибку в пилотировании, так как в корейской культуре человек с более низким 

званием не может давать указаний вышестоящему. Любое продвижение в карьере 

зависит не столько от продуктивности, сколько от старшинства, личной преданности 

руководителю, «сыновьей почтительности», старательности, зачастую показной, и 

демонстративной приверженности групповой солидарности. 

Во всём мире сегодняшняя Корея ассоциируется с таким явлением как халлю - 

«Корейская волна». Это увлечение южнокорейской массовой культурой, начавшееся 

в конце 1990-х гг. в странах Юго-Восточной Азии. Сегодня ареал распространения 

«Корейской волны» охватывает всю Европу, Америку, Ближний Восток и даже 

некоторые страны Африки. Во всём мире молодые люди и не только смотрят 

корейские фильмы и дорамы, слушают K-Pop, учат корейский язык. Благодаря 
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использованию таких СМИ, как онлайн-блоги, фан-сайты и фан-видео, фанаты не 

только являются потребителями, но и сами непреднамеренно становятся 

распространителями. Работая в тандеме с музыкальной индустрией K-Pop, 

знаменитости K-Pop и их поклонники по всему миру используют социальные сети 

для усиления глобального присутствия K-Pop, что выводит жанр на передний план 

современной транснациональной поп-культуры. Кроме культурного эффекта, 

явление халлю оказывает значительное влияние на экономику Южной Кореи. Так, 

по данным Корейского агентства содействия внешней торговле и инвестициям 

(KOTRA), в 2013 г. экономический эффект халлю только в Европе составил порядка 

620 млн 900 тыс. долл., что почти в два раза превышало показатель в рамках 

соглашения о свободной торговле между ЕС и Южной Кореей. Число иностранных 

туристов, посещающих Южную Корею, постоянно растет. Сложная природа 

данного явления позволяет исследователям рассматривать его, с одной стороны, как 

пример альтернативной глобализации, с другой – как средство сохранения 

собственной культурной специфики и идентичности корейцев посредством 

тиражирования и трансляции национально-исторической символики и национально- 

значимых идей. 

 

ЗАДАНИЯ 

1) В тексте говорится о том, что одним из истоков «южнокорейского экономического 

чуда» стало планирование и авторитарное управление экономикой. Как известно, 

плановый характер экономики является одним из признаков командно-

административной системы. Как вы считаете, можно ли экономику Южной Кореи 

относить к командной? Свой ответ аргументируйте с опорой на текст. Выделите 

достоинства экономической системы, сложившейся в Корее. (5 баллов) 

2) В тексте упоминается о том, что половина ВВП Кореи приходится на несколько 

крупных компаний – чеболей. Как называется подобное экономическое явление? 

Дайте ему характеристику и определите, в чём состоит его опасность для 

экономического развития страны. Почему, в таком случае, государство 

поддерживает чеболей? Возможно, есть у этого явления и положительные 

последствия? Назовите их.  (7 баллов) 

3) Какой политический режим установился в Корее в результате реформ? Свой ответ 

аргументируйте, называя признаки этого режима и показывая их реализацию на 

материалах текста. (8 баллов) 

4) Одной из проблем современной Южной Кореи текст называет коррупцию. 

Сформулируйте определение этого понятия. Выскажите своё отношение к идее, что 

раз коррупция не мешает экономическому процветанию страны, то с ней не нужно 

бороться, поскольку это очень затратно. Свой ответ аргументируйте. (5 баллов) 

5) Для корейского общества, согласно тексту, характерен иерархизм и 

субординация. Покажите негативные последствия данного явления для социально-

экономической и политической сфер жизни общества. О каком канале социальной 

мобильности говорится в тексте? Какие ещё каналы вам известны? Назовите имя 

социолога, с которым принято связывать начало изучения этого процесса. (5 баллов) 
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6) Исследователи часто называют современное общество «сетевым». Дайте его 

характеристику. Покажите реализацию одного из признаков сетевого общества на 

примере информации из текста. (10 баллов) 

7) В тексте волна «халлю» характеризуется как альтернативная глобализация. Как 

вы понимаете значение термина глобализация? Что такое глобализация культуры? 

Почему «корейскую волну» можно рассматривать именно как альтернативную 

глобализацию? (10 баллов) 

8) Какие черты восточной цивилизации присущи Южной Корее? Дайте 

сравнительную характеристику восточного и западного типа цивилизаций. Кто из 

исследователей придерживался цивилизационного подхода к анализу общества?     

(10 баллов) 

 


